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Kontakt & Anmeldung

Teilnahmegebiihr
890,00 € (820,00 € fiir DGP- und DBfK-Mitglieder)

Anmeldung

Anmeldeschluss ist der 28. Februar 2015.
Bitte melden Sie sich per E-Mail an unter:
nordwest@dbfk.de - oder verwenden Sie die
untenstehende Anmeldung (per Post oder Fax,
Adresse/Nr. s. letzte Seite).

Stichwort: Starthelferschulung 4./6.2015

Die Rechnungsstellung erfolgt an die ange-
gebene Adresse.

Mit dieser Anmeldung habe ich die auf der letz-
ten Seite dieses Folders abgedruckten AGB zur
Kenntnis genommen.

Name

Vorname

StraBe

PLZ/Ort

Telefon

E-Mail

Datum, Unterschrift

* Die vollstandigen AGB fiir Veranstaltungen des DBfK Nordwest sind auf der Homepage (www.dbfk.de) hinterlegt.

Auszug aus den Allgemeinen Geschiaftsbedingungen
fiir Veranstaltungen des DBfK Nordwest e.V. *

1. Geltungsbereich
Diese Allgemeinen Geschéftsbedingungen gelten fir Fachtagungen, Kongres-
se, Seminare, Fort- und Weiterbildungskurse, Fernlehrgédnge und sonstige Bil-
dungsmaBnahmen (Veranstaltungen), die der DBfK Nordwest e.V. als Veran-
stalter durchfiihrt.

2. Anmeldung und Zahlung

(1) Die Anmeldemodalitaten (schriftlich, telefonisch, online usw.) sind der Aus-
schreibung der jeweiligen Veranstaltung zu entnehmen. .

(2) Wenn in der Ausschreibung der Veranstaltung die Anmeldung mittels Uberwei-
sung der Veranstaltungsgebiihr zu erfolgen hat, gilt die Gutschrift der Gebihr
auf dem Konto des DBfK Nordwest e.V. als Anmeldung.

(3) Ansonsten wird mit Erhalt der Rechnung die Teilnahmegebihr fallig.

[..]

4. Durchfiithrung

—

(2) Der DBfK Nordwest e.V. behalt sich vor, den Programmablauf einer Veranstal-
tung im Rahmen des Veranstaltungsziels zu verandern und/oder eine Veran-
staltung zu verlegen. Ein Anspruch auf bestimmte Referenten/Dozenten und/
oder einen bestimmten Ort der Veranstaltung besteht nicht.

5. Absage durch den DBfK Nordwest e.V.

(1) Der DBfK Nordwest e.V. ist berechtigt, eine angekiindigte oder bereits begon-
nene Veranstaltung bei mangelnden Teilnehmerzahlen, einer kurzfristigen Ver-
hinderung eines Referenten/Dozenten sowie bei sonstigen Stérungen im Ge-
schéftsbetrieb und unvorhergesehenen Ereignissen, die der Veranstalter nicht
zu vertreten hat, abzusagen.

(2) Bereits bezahlte Teilnahmegebiihren werden in diesen Féllen erstattet. Weiterge-
hende Anspriiche, wie beispielsweise Schadensersatz, Reisekostenerstattung,
Verdienstausfall sind auBer bei Vorsatz und grober Fahrl&ssigkeit ausgeschlos-
sen und kdnnen nicht geltend gemacht werden.

6. Riicktritt/Kiindigung

(1) Ein Ricktritt von der Anmeldung ist bis zu 4 Wochen vor dem Veranstaltungs-
termin mdglich.

Beieinem spateren Riicktritt oder bei Nichtteilnahme ist die gesamte Teilnahme-
gebuhr féllig. Eine Ersatzperson kann fir die Teilnahme an der Veranstaltung
benannt werden.

[...]

7. Bild- und Tonmaterial

(1) Der DBfK Nordwest e.V. ist berechtigt, auf von ihm durchgefiihrten Veranstaltun-
gen Bild- und Tonaufnahmen vom allgemeinen Veranstaltungsgeschehen, den
Vortragen, den Workshops und sonstigen Programmbeitrdgen und den Teil-
nehmenden anzufertigen und im Internet sowie in Print- oder sonstigen Medien
zu verdffentlichen.

(2) Die Teilnehmenden der Veranstaltungen erkléren sich mit der Verwendung und
Nutzung des Bild- und Tonmaterials einverstanden.

8. Haftungsausschluss

(1) Fir Schéaden, die im Zusammenhang mit den Veranstaltungen des DBfK Nord-
west e.V. entstehen, haftet der Verband nur bei Vorsatz und grober Fahrlas-
sigkeit. Das gilt nicht fir Schaden aus Verletzungen des Lebens, der Gesund-
heit oder des Korpers der Teilnehmenden.

(2) Die Veranstaltungen des DBfK Nordwest e.V. werden sorgfaltig vorbereitet,
geplant und von qualifizierten Referenten und Dozenten durchgefiihrt. Jegli-
che Forderungen der Teilnehmenden, die sich auf die Qualitat der Dozenten
und Veranstaltungen beziehen, sind ausgeschlossen.

9. Datenschutz

(1) Der DBfK Nordwest e.V. erhebt, nutzt und verarbeitet zum Zwecke der Organi-
sation und Durchfiihrung seiner Veranstaltungen sowie zur Abrechnung der
Teilnahmegebiihren die personenbezogenen Daten der Teilnehmenden geman
den Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes. Diese personenbezogen-
en Angaben werden vom DBfK Nordwest e.V. ausschlieBlich fur eigene Zwe-
cke eventuell unter Einbeziehung von Dienstleistern verwendet. Dariber hin-
aus erfolgt die Weitergabe an Dritte nur zur Vertragserfillung oder wenn der
DBfK Nordwest e.V. gesetzlich dazu verpflichtet ist.

(2) Mit der Anmeldung zu einer Veranstaltung des DBfK Nordwest e.V. erklaren
sich die Teilnehmenden mit der Erhebung, Nutzung und Verarbeitung ihrer
personenbezogenen Daten einverstanden.

10. Urheberrechte
Die im Rahmen der Veranstaltungen des DBfK Nordwest e.V. ausgehandigten
Arbeitsunterlagen sind urheberrechtlich geschiitzt und dirfen ohne Einwilli-
gung des DBfK Nordwest e.V. sowie der jeweiligen Dozenten/Referenten nicht
vervielfaltigt, weitergegeben oder gewerblich genutzt werden.

Deutscher Berufsverband fiir Pflegeberufe

DBfK Nordwest e.V. | Geschiftsstelle
Lister Kirchweg 45 | 30163 Hannover

Tel. (0511) 696844-0 | Fax (0511) 69 68 44-299
E-Mail nordwest@dbfk.de | www.dbfk.de

S5) und uber DBfK
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Stark fiir
die Pflege

+DBfK

Deutscher Berufsverband
fur Pflegeberufe

~Ein Stiick weiterkommen™ -
Starthelferschulung

Kollegiale Beratung
in der pflegerischen
Praxis

16.-17.04.2015 und 10.-12.06.2015

in der Geschaftsstelle des DBfK Bundes-
verbandes, Alt-Moabit 91, 10559 Berlin

Eine Kooperation des DBfK Nordwest e.V. und der DGP
DEUTSCHE GESELLSCHAFT FUR

T
™ PFLEGEWISSENSCHAFT e.V.

Eine Seminarreihe mit:
Prof. Dr. Kim-Oliver Tietze verstarkt durch

pflegewissenschaftlich orientierte Mitglieder der
Sektion BIS der Deutschen Gesellschaft fir
Pflegewissenschaft



»Mit nur einer Hand lasst sich kein Knoten knupfen.™ .. o

Kollegiale Beratung in der pflegerischen Praxis

Seminar-Programm

Die pflegerische Praxis ist von Natur aus durch
Unsicherheiten und Fragen gepragt. Haufig wer-
den Probleme im beruflichen Alltag allein bewal-
tigt. Gesprdche zwischen Pflegenden in Form von
,einen Rat suchen" finden meist nur zwischen
Tldr und Angel statt.

Im Sinne der Professionalisierung und der
Qualitatsentwicklung benétigt Pflege zu-
kiinftig eine Moglichkeit, sich strukturiert
auszutauschen.

Kollegiale Beratung setzt genau hier an. Pflegen-
de werden dazu befahigt, gemeinsam und unter
Einhaltung einer festen Ablaufstruktur, berufliche
Probleme professionell zu bewadltigen. Statt ex-
terne Expertinnen oder Experten einzuladen, wer-
den Praxisfragen zwischen Pflegenden in einer
festen Gruppe mit gleichem Erfahrungs- und
Wissenshorizont gemeinsam reflektiert und viele
praxisnahe L6sungsmadglichkeiten aufgezeigt.

Kollegiale Beratung dient dem regelmaBigen Aus-
tausch zwischen Kollegen sowie der eigenen be-
ruflichen Entwicklung und fachlichen Vertiefung
durch Reflexion. Sie ist ein Instrument, mit dem
Pflegende sich in Zeiten enormer Belastungen,
weitreichender Verantwortung und wiinschens-
werten professionellen Handelns Selbstachtung
und Selbstpflege schenken.

Kollegiale Beratung unterstutzt die
Einrichtung dabei:

e die Qualitat zu sichern und zu entwickeln
e den Teamgeist zu starken

e das Personal durch Wertschatzung zu binden

Kollegiale Beratung unterstitzt die
Teilnehmenden dabei:

e ihre beruflichen und fachlichen Kompetenzen
weiterzuentwickeln und zu starken

e ihre Selbstpflege und Selbstachtung als Pro-
fession zu fordern

e ihre beruflichen Belastungen zu reduzieren

Sie mochten sich, andere oder Ihr Unter-

nehmen weiterentwickeln?

Die Sektion BIS (Beraten-Informieren-Schulen)
der Deutschen Gesellschaft fiir Pflegewissen-
schaft unter Federflihrung von Prof. Dr. Angelika
Zegelin bietet in Zusammenarbeit mit Dipl.-Psych.
Prof. Dr. Kim-Oliver Tietze eine Starthelferschu-
lung fir die Einfiihrung von kollegialer Bera-
tung in die pflegerische Praxis an.

An insgesamt 5 Tagen werden Wissen, Handwerk-
zeug und Kompetenzen der kollegialen Beratung
vermittelt.

Termin

16.-17. April 2015 und 10.-12. Juni 2015
(finf Tage an zwei Terminen) — das Seminar
findet statt im Haus des DBfK Bundesver-
bandes, Alt-Moabit 91, 10559 Berlin.

Es stehen 20 Platze zur Verfligung, weitere
Veranstaltungen sind geplant.

1. Termin: Basis- und Methodenwissen zur kol-
legialen Beratung; Aneignung kollegialer Bera-
tung durch Ubungen

2. Termin: Vorgehen zur Einfihrung und zur
nachhaltigen Einbindung kollegialer Beratung
in die pflegerische Praxis

Zielgruppe

e Pflegefachpersonen aus allen Arbeitsfeldern

e Pflegende aus dem Bereich Aus-, Fort- und
Weiterbildung sowie Studierende pflegebe-
zogener Studiengdnge

e Pflegende aus dem mittleren und oberen
Management

Das Ziel der Schu-

{ | v . .
| % lung ist es, Sie zu

] befihigen, als

Starthelfer/in fiir
) kollegiale Bera-
{ tung in der Pflege

L. zu wirken.



